INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 6
NOMBRE: MAURICIO CARRILLO ORDONEZ
CEDULA: 94487335 /
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-1007-2026 del 14 de enero de 2026

1$46.200.000 (CUARENTAY SEIS MILLONES
VALOR DEL CONTRATO: | hhgc ENTOS MIL PESOS MICTE)
DURACION DEL

CONTRATO: Del 14 de enero de 2026 a 39 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Junio de 2026, CUOTA 6~
FECHA PRESENTACION: | 9 de Junio de 2026 <

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades qhe evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se mciuyen las actividades pendientes que no
se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con Ias def nidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Brindar apoyo profesional al Secretario de despacho en temas relacionados con
el Desarrollo Econémico en el departamento en temas de su competencia y
experticia.

- Apoyé desde mi perfil profesional al Secretario en la estructuracién, consolidacion
y actualizacién de una matriz de seguimiento de eventos y actividades desarrolladas por
las diferentes areas de la Secretaria, con el propoésito ‘de fortalecer los procesos de
planeacién, articulacion institucional y seguimiento a la gestién. Para el desarrollo de esta
actividad, recopilé, organizé y validé informacion relacionada con los eventos
programados y ejecutados por las distintas areas, consolidando datos relevantes sobre
fechas, responsables, objetivos, ubicacién, poblacion beneficiada y estado de avance.
Asimismo, realicé seguimiento permanente a la informacion reportada por las areas,
garantizando la actualizacion oportuna de la matriz.

Esta herramienta permitio disponer de informacién organizada y centralizada para la toma
de decisiones, facilitando la coordinacion entre dependencias la identificacion de
oportunidades de articulacién institucional y la generaclon de reportes de seguimiento
para el despacho del Secretario.
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2. Apoyar la coordinacién y desarrolio de espacios de trabajo con actores claves
para el desarrollo econémico del departamento a fin de fortalecer el
emprendimiento, la formalizacién del empleo, la competitividad e
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internacionalizacién de las Mipymes Vallecaucanas.

- Acompafié al Secretario en las visitas de seguimiento y verificacién realizadas en los
territorios donde se desarrollan proyectos de infraestructura vial mediante la
construccion de cintas huella, con el propodsito de conocer de primera mano el estado
de avance de las obras, identificar necesidades de las comunidades y fortalecer la
articulacion institucional para su adecuada ejecucion.

Durante la jornada se realizaron recorridos en los siguientes sectores:

Cinta Huella — La Leonera.
Cinta Huella — La Elvira.
Cinta Huella — Ménaco y Cabaiita.

En el desarrollo de estas visitas, apoyé las actividades de coordinacion logistica, registro
de informacion y seguimiento a los compromisos adquiridos con las comunidades y
entidades involucradas. Asimismo, participé en los espacios de didlogo con lideres
comunitarios y actores territoriales, recopilando informacién relevante sobre el avance de
las intervenciones, los requerimientos identificados y las acciones necesarias para
contribuir al cumplimiento de los objetivos planteados

3. Hacer seguimiento de los compromisos acordados durante las sesiones de
trabajo que adelante la comision regional de competitividad y otras instancias
en las que haga parte de la mesa directiva la Secretaria de desarrollo Econémico
y Competitividad del Valle del Cauca.

- Brindé apoyo profesional al Secretario en el seguimiento y control de los compromisos
asignados a las diferentes areas de la Secretaria, con el propésito de verificar el
avance de las actividades y el cumplimiento de las metas establecidas.En desarrollo
de esta labor, realicé la revisién, actualizacion y consolidacion de la base de datos de
seguimiento de compromisos institucionales, registrando informacién relacionada con .
el estado de avance, observaciones, responsables y acciones pendientes de cada
iniciativa. Lo anterior permitié mantener informacién actualizada y disponible para la
toma de decisiones y la generacién de reportes de gestién.

Adicionalmente, sostuve reunienes de trabajo con los funcionarios y enlaces
responsables de los diferentes compromisos, con el fin de revisar el estado actual de
cada uno, identificar avances, dificultades y requerimientos, asi como definir las
acciones necesarias para su cumplimiento. Estas jornadas permitieron fortalecer la
articulacién entre dependencias, actualizar el estado de los compromisos registrados
y establecer rutas de trabajo para el cierre de actividades pendientes

4. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernaciéon Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente,
asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las
que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

e
- Participé en el Segundo Comité Departamental de Infancia, Adolescencia y
Familia, espacio institucional orientado a la articulacion intersectorial para el seguimiento,
analisis y fortalecimiento de las acciones dirigidas a la garantia de los derechos de nifios,
nifias, adolescentes y sus familias en el departamento.Durante la jornada, atendi la
socializacion de los avances, estrategias y compromisos presentados por las diferentes
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entidades participantes, identificando aspectos relevantes para la articulacién con las
competencias de la Secretaria. Asimismo, contribuial intercambio de informacion y al
fortalecimiento de los mecanismos de coordinacion interinstitucional, con el propésito de
promover acciones integrales que favorezcan el desarrollo social y econémico de la
poblacion objeto de atencion. ¥

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

6. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las
plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién
acciones de interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los
contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el
engagement institucional.

- Brindé apoyo a la difusion de los contenidos publicados en las redes sociales
oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, participando activamente en las dlgerentes publicaciones realizadas a
través de las plataformas digitales institucionales como Facebook e Instagram.
Durante el desarrollo de esta actividad, se realizaron acciones de interaccion digital
tales como “me gusta”, comentarios y comparticion de contenidos desde redes
sociales personales, con el propodsito de fortalecer el alcance, la visibilidad y el
engagement de las publicaciones institucionales dirigidas a emprendedores,
empresarios y ciudadania en general. Asimismo, se apoy® la difusién de contenidos
relacionados con las estrategias y programas liderados por la Secretaria, entre ellos
la socializacion del proceso de inscripcidn al Centro Comercial Virtual, publicado en
las redes oficiales institucionales a través de los siguientes enlaces:

Facebook: Secretaria de Desarrollo Econémico Valle del Cauca — Facebook
Instagram: Publicacion Centro Comercial Virtual — Instagram

La actividad desarrollada contribuy6 al fortalecimiento de la estrategia de comunicacion
digital institucional, promoviendo una mayor interaccion y difusion de la oferta institucional
de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

i e e
gy e €1 Lt EVE T
ARbh Eaer ey | caacme Deemass Lo

R RN S

B o KT

miarind 3l gusphoko s {empmbaresan pors ia
¥

s Lo wiraed. aamiaial Famacim
ook, Bt Wi bnesér row W &y

v et v W

SRR Y L T
S ey

Ditbctivas SEDED .
Ty, Lo aieh, B, B0k Jof Mool Jesdee Finii Jdwke M Mok Watle $eo vined e Uil T

MUK BN
. et e Sty A
-ty

Do @ e mentae

ACTIVIDDES 3




ACTIVIDADES 4

ACTIVIDADES 5

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

© - |G W e b s ibrier i it e
s iwsr o o i




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

. segECVaIY
Eprasorcs & ianowikion) del Vel del

@ Les gusta a franciscoh9 y otros

s r’
sedecvalie o Desde los Céntros de Deszrro#to ’ 1.828 Q 3 54 V a8 N
Empresarial s innovacidn (C.D.E.1.} def Valle del
Cauca llega Huelia Digital, una iniciativa,.. mis e' ‘ Les gusta ameriyrastrepo y otros
franciacoh®® La transformacion digital dbre dllianframimt Con VALLEmplea hoy les estamos
nuaves oportunidades para emprender, crecery o cumpliendo & nuestros jovenes con oportunidades P
legar miés lejos., |Aprovechs eata fermacin reales de formacidn y emplec... més
_aratulta y fortalece tu negoclo! maitecardd Los Programas que maneja de i,../
< rhaitocardd £l cansles dighales pimmnjnm( smpleabifidad son los mejores. con afianzas
S alcance de mercado, incremento de ventils, «  estratégicas que generan valor y cantrbuyena
reduccion de costos y fortalecimianto de'la ia formacitn pafa el trabajo de muchos jévenas..
marcs, no estar an el es renunclar s ciecer. Felicitaciones 11
Hace un die : 26 de mays

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistemia de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo
cual acredito que me encuentro al dia. De ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la. informacién y
datos personales de los que tuve collocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Corgdialmente,

R
RICIO CA ORDONEZ"
.C.94487335 -
Telefono: 3104100850
Correo:maurocarrillo37 @gmail.com
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